FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Alessandro Romorini

Data di nascita 9/2/1954
Qualifica Dirigente medico
Telefono Ufficio 0297963294
Fax Ufficio
E-mail istituzionale alessandro.romorini@asst-ovestmi.it

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a) Direttore Struttura Semplice Neurologia-Stroke Unit Ospedale di Magenta (dal
I° Aprile 2005 al 30/9/2021)

o Nome e indirizzo del datore di ASST Ovest milanese
lavoro

e Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ Date (da —a) e Master II° livello Universita Cattolica di Roma (2004) in “Malattia di

Parkinson e disturbi del movimento Laurea in Medicina e Chirurgia,

Milano 11/1982

Iscrizione all” Albo dei Medici Chirurghi di Milano 1/1983

Specializzazione in Neurologia, Pavia, 1988

Specializzazione in Neurofisiologia Clinica, Pavia, 1991

Corso di perfezionamento in Metodologia Clinica delle Cefalee Ricerca e

Terapia anno accademico 1991/92 Torino.

e [|° Corso Formazione Manageriale Regione Lombardia per Dirigenti
Struttura Complessa anno 2000-2001

* Nome e tipo di istituto di Docente di Neurologia negli anni scolastici 91/92 e 92/93 presso la Scuola
istruzione o formazione Infermieri Professionali di Borgomanero ex-USSL 54 (NO).
Docente di Neurologia al Corso di aggiornamento obbligatorio per Infermieri
Professionali nel Giugno 1992 organizzato dall’ex-USSL49 di Borgosesia
(VC)
Professore Universitario a contratto Laurea scienze infermieristiche 2018-2019
Univerdita degli studi di Milano
¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
¢ Qualifica conseguita
o Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
e Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

Il sottoscritto:

. & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice

penale e delle leggi speciali;

. autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati

ITALIANA

[ Indicare la lingua ]

Inglese e francese elementare
Inglese e francese elementare
Inglese e francese elementare

[cefalee, vasculopatie cerebrali, neuropatie periferiche,

Iscritto SISC ,SIN, SNO, Gruppo di Studio malattie cerebrovascolari, SINC
Coautore Linee guida SPREAD italiane delle malattie
cerebrovascolari(prevenzione secondaria)

Partecipazione a studi multicentrici su malattie cerebrovascolari e cefalee
Circa 50 comunicazioni, pubblicazioni scientifiche e interventi in congressi
della societa italiana di neurologia e convegni scientifici.

Associazione Apollo Onlus organizzazione eventi formativi

Elettromiografie

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Pat classe b

personali” e dal Regolamento UE 2016/679 del 27.4.2016 (GDPR — General Data Protection Regulation);

. & consapevole che il presente curriculum vitae verra pubblicato nella pagina Amministrazione Trasparente del sito web dell’ASST Ovest Milanese, ai sensi
del D.Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni”.

Magenta 1/6/22

Alessandro Romorini



